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SIHTASUTUSE EESTI KOOSTOO KOGU POHIKIRI

1. ULDSATTED

1.1. Sihtasutuse nimi on Sihtasutus Eesti Koost66 Kogu (edaspidi Sihtasutus).

Sihtasutuse nime tdlge inglise keeles on Estonian Cooperation Assembly.

Sihtasutuse nime tdlge vene keeles on Accam6iiess CoTpyHruecTBa DCTOHHH.
1.2. Sihtasutuse asutaja on Eesti Vabariik pShiseadusliku institutsiooni VVabariigi President isikus.
1.3. Sihtasutuse asukoht on Tallinn, Eesti Vabariik.

2. EESMARK

2.1 Sihtasutuse eesmark on:

o Seirata Eesti pikaajalist arengut mdjutavaid thiskondlikke teemasid.

o Arendada Eesti pikaajalisest arengust huvitatud valitsusvéliste organisatsioonide koostodd ja
vorgustikku.

o Too0tada koostoovorgustiku ja strateegiliste partneritega vélja ettepanekuid, poliitikasoovitusi ja
uusi algatusi.

« Edendada demokraatiat, avatud valitsemist ja kodanikuthiskonda.

2.2 Oma eesmarkide taitmiseks sihtasutus:

o Votab iga kuni kolme aasta tagant vastu koostoovorgustikku kuuluvate organisatsioonide poolt
heaks kiidetud strateegia ehk HARTA, mis kinnitab valdkonna(d) ja teemad, mille seire ja
arendamisega Eesti Koostd6 Kogu kokkulepitud aja jooksul tegeleb.

o Korraldab avalikke dritusi ja koostooprojekte, mis eesmarkide taitmiseks vajalikud.

2. JUHTIMINE

3.1 Sihtasutusel juhtorganid on ndukogu (eelnevalt ja edaspidi N6ukogu) ja juhatus (eelnevalt ja edaspidi
Juhatus).
3.2. Sihtasutuse juhtorgani liikmeks ei voi olla isik:
3.2.1.  kelle stiline tegevus vdi tegevusetus on kaasa toonud isiku pankroti;
3.2.2. kelle stuline tegevus vdi tegevusetus on kaasa toonud juriidilisele isikule antud
tegevusloa kehtetuks tunnistamise;
3.2.3.  kellel on é&rikeeld;
3.2.4. kelle stiline tegevus voi tegevusetus on tekitanud kahju juriidilisele isikule;
3.2.5. keda on majandusalase, ametialase v0i varavastase kuriteo eest karistatud.
3.3. Pohikirja alapunktides 3.2.1-3.2.4 nimetatud piirangud kehtivad viis (5) aastat pérast pankroti
valjakuulutamist, tegevusloa kehtetuks tunnistamist, &rikeelu 16ppemist voi kahju hivitamist.
3.4. Pohikirja punktis 3.2.5 satestatud keeld ei laiene isikutele, kelle karistusandmed on karistusregistris
arhiveeritud.
3.5. Sihtasutuse juhtimisel rakendatakse jatkusuutliku ja vastutustundliku tegevuse pohimdtteid ja
kirjeldatakse nende jargimist majandusaasta aruandes.
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4. NOUKOGU

4.1 Nbukogu on Sihtasutuse juhtimisorgan, mis kavandab Sihtasutuse tegevust, korraldab Sihtasutuse
juhtimist ning teostab jarelevalvet Sihtasutuse tegevuse ule.

4.2 Noukogu koosneb viiest (5) kuni kaheksast (8) lilkmest. Ndukogu liikmeteks vdivad olla isikud, kellel
on oma ulesannete taitmiseks vajalikud teadmised ja kogemused. Ndukogu liikmete arvu mééaramisel
lahtutakse Sihtasutuse eesmargist, varade mahust ja majanduslikust olukorrast ning vajadusest tagada
NoOukogu Ulesannete efektiivne tditmine Sihtasutuse tegevuse kavandamisel, korraldamisel ja
Juhatuse tegevuse Ule jarelevalve teostamisel.

4.3 Noukogu litkmed valivad endi hulgast esimehe ja aseesimehe, Noukogu esimees korraldab Noukogu
tegevust ja esindab NOukogu, aseesimees asendab esimeest. NOukogu esimehe ja aseesimehe
puudumisel asendavad esimeest Noukogu liikmed vanuselises jarjekorras.

4.4. Noukogu liikmed maédrab Sihtasutuse asutaja.

4.5. Sihtasutuse Ndukogu litkmeks ei vdi olla isik, kellel on Sihtasutusega sisuline huvide konflikt, mille
allikaks vdib muu hulgas olla asjaolu, et isik voi temaga seotud isik:

4.5.1. on flusilisest isikust ettevdtja, kes tegeleb sama majandustegevusega kui Sihtasutus;

4.5.2. on téisihingu osanik vdi usaldusuhingu téisosanik, kes tegeleb sama majandustegevusega kui

Sihtasutus;

4.5.3. omab olulist osalust dritihingus, mis tegeleb sama majandustegevusega kui Sihtasutus;

4.5.4. on Sihtasutusega samal tegevusalal tegutseva aritihingu juhtorgani liige, valja arvatud, kui tegu on
riigi osalusega aritihinguga riigivaraseaduse tdhenduses voi selle dritihinguga samasse kontserni
kuuluva aritihinguga;

4.5.5. omab Sihtasutusega seotud olulisi &rihuve, mis valjenduvad muu hulgas olulise osaluse omamises
sellises juriidilises isikus vdi kuulumises sellise juriidilise isiku juhtorganisse, kes on selle
Sihtasutuse oluline kaupade mitja vdi ostja, teenuste osutaja voi tellija.

4.6. Ndukogu liikme volituste tdhtajaks on kolm (3) aastat.

4.7. Sihtasutuse asutajal on digus ndukogu liige igal ajal tagasi kutsuda. Ndukogu liikmel on 6igus esitada

kirjalik taotlus enda tagasi kutsumiseks Ndukogu esimehele.

4.8. Noukogu litkmetele ei maksta tasu nende seadusest ja pohikirjast tulenevate llesannete taitmise eest.
Sihtasutus huvitab Ndukogu liikmetele nende poolt Ndukogu liikme (lesannete tditmisega seoses
kantud otsesed kulud.

4.9. Ndukogu:

4.9.1. kinnitab Sihtasutusele hiljemalt majandusaasta alguseks aastased tegevuseesmargid ja eelarve;

4.9.2. kinnitab majandusaasta aruande, kuulates dra eelnevalt raamatupidamise aastaaruannet
auditeerinud vandeaudiitori;

4.9.3. tehingute tegemisel otsustab Sihtasutuse tegevuse seisukohalt oluliste kiisimuste Gle, mis véljuvad
igapéevase majandustegevuse raamest, sealhulgas:
4.9.3.1 Sihtasutuse Ghinemine, jagunemine ja Idpetamine;
4.9.3.2 kinnisasjade ja registrisse kantud vallasasjade omandamine, vd0randamine ja

koormamine;

4.9.3.3 majandusaastaks ettenahtud summat (letavate investeeringute tegemine.

4.9.4. Kkehtestab Sihtasutuse vara kasutamise ja kdsutamise korra;

4.9.5. kehtestab N6ukogu tookorra;

4.9.6. nimetab ja kutsub tagasi juhatuse lilkme ning méérab tema tasu suuruse;

4.9.7. nimetab ja kutsub tagasi Audiitori, kes nimetatakse Uhekordse audiitorkontrolli tegemiseks voi
teatud téhtajaks.

4.10. NBukogu otsused voetakse vastu Noukogu koosolekul vdi koosolekut kokku kutsumata punktis
4.9.5 satestatud korras. Noukogu koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele, kuid véhemalt neli (4)
korda aastas ning mitte harvem kui kord kolme (3) kuu jooksul. Noukogu koosolek on
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otsustusvlimeline, kui sellest votab osa tle poole Noukogu liikmetest. Noukogu liige votab
Noukogu koosolekust osa isiklikult.

4.11. Otsustamisel Noukogu koosolekut kokku kutsumata saadab Noukogu esimees vastava otsuse eelndu
kdigile Noukogu liikmetele, madrates téhtaja, mille jooksul Ndukogu liige peab esitama oma
seisukoha. Kui NGukogu liige ei teata nimetatud tahtaja jooksul, kas ta on otsuse poolt vdi vastu,
loetakse, et ta hadletab otsuse vastu.

4.12. Noukogu otsus on vastu voetud, kui selle poolt h&életas tle poole Noukogu koosolekul osalenud
Noukogu liikmetest vOi, otsustamisel Noukogu koosolekut kokku kutsumata, kdik Noukogu
litkmed.

4.13. NGukogu koosolek protokollitakse. Protokollile kirjutavad alla kdik Noukogu koosolekust
osavotnud litkmed ja protokollija. Protokolli koostamisel arvestatakse riigivaraseaduses satestatud
ndudeid, kui need on kehtestatud.

4.14. Oma (lesannete tditmiseks on NoOukogul Gigus tutvuda koigi sihtasutuse dokumentidega ja
kontrollida raamatupidamise Oigsust, vara olemasolu, samuti Sihtasutuse tegevuse vastavust
seaduse, pohikirjale ja Ndukogu otsustele.

5. JUHATUS

5.1. Juhatus on Sihtasutuse juhtimisorgan, mis esindab ja juhib Sihtasutust. Sihtasutuse juhtimisel peab
Juhatus kinni pidama Ndukogu seaduslikest korraldustest. Punktis 4.9. satestatud toimingute jaoks
taotleb Juhatus eelnevalt Noukogu kirjaliku ndusoleku.

5.2. Juhatus koosneb thest (1) liikmest, kes maaratakse Ndukogu poolt kolmeks (3) kuni viieks (5)
aastaks. Juhatuse liikme volituste tdhtaeg maaratakse kindlaks Juhatuse liikme nimetamisel.

5.3. Ndukogu vdib Juhatuse liikme olenemata pdhjusest igal ajal tagasi kutsuda. Juhatuse liikmega
s6Imitud lepingust tulenevad Gigused ja kohustused 16pevad vastavalt lepingule.

5.4. Juhatuse liige vBib Juhatusest sGltumata pdhjusest tagasi astuda, teatades sellest Ndukogule ette
vahemalt kolmkimmend (30) kalendripaeva.

5.5. Juhatuse liikmel on digus madrata enda ajutise eemalviibimise ajaks esindaja volikirja alusel.
Volikirjas méératakse muu hulgas volituse ulatus ja ajaline kehtivus ning see koosk®lastatakse
eelnevalt kirjalikult NGukogu esimehega.

5.6. Juhatuse liikmele vdib tasu maksta Uksnes temaga solmitud Juhatuse litkme lepingu alusel. Kui
Juhatuse liige tdidab lisaks Sihtasutuse Juhatuse liikme Ulesannetele muid Sihtasutusele vajalikke
ulesandeid, siis nende tilesannete eest vGib tasu maksta tiksnes, kui see on ette nédhtud Juhatuse liitkme
lepingus.

5.7. Juhatuse litkmele vGib maksta tdiendavat tasu, arvestades tema t66 tulemuslikkust. Taiendava tasu
suurus peab olema pBhjendatud, kusjuures arvestama peab Sihtasutusele seatud eesmargi taitmist.
Majandusaasta jooksul makstava taiendava tasu suurus kokku ei voi Uletada Juhatuse liikmele
eelmisel majandusaastal makstud neljakordset keskmist kuutasu. Juhatuse liikme tdiendava tasu
suuruse otsustab ndukogu.

5.8. Juhatuse liikmele vGib maksta lahkumishivitist Uksnes tagasikutsumisel NOukogu algatusel enne
tema volituste tdhtaja méddumist. Lahkumishuvitist voib maksta Juhatuse liikme tagasikutsumise ajal
kehtiva kuni kolme (3) kuu tasu ulatuses.

5.9. Sihtasutust voib koigis digustoimingutes esindada Juhatuse liige, sealhulgas t6dlepingute ja muude
lepingute sdlmimisel.

5.10. Sihtasutuse Juhatusel on kohustus esitada kolme (3) kuu jooksul majandusaasta I6ppemisest
arvates Rahandusministeeriumile, Riigikontrollile, registrile ja Vabariigi Presidendi Kantseleile
auditeeritud ja kinnitatud majandusaasta aruande koopia. Koos aruandega esitatakse tlevaade selle
kohta, kuidas Ndukogu on Sihtasutuse tegevust aruandeperioodil korraldanud, juhtinud ja jarelevalvet
teostanud ning ndidatakse Juhatuse liikmele majandusaasta jooksul makstud tasude summa, kus on
eristatud Juhatuse liikmele makstud tdiendav tasu.
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6. VARA

6.1. Sihtasutuse vara moodustub Sihtasutusele asutajate ja teiste isikute poolt Uleantud varast, annetustest,
toetustest, muudest Sihtasutusele eraldatud vdi Sihtasutuse tegevuse kaigus laekunud vahenditest ning
muudest allikatest saadud tulust.

6.2. Sihtasutusele vara Uleandmise kord

6.2.1.

6.2.2.

Sihtasutusele Uleantav raha kantakse ule Sihtasutuse pangakontole. Sihtasutus hoiab k&iki oma
rahalisi vahendeid Rahandusministeeriumis, teeb rahaliste vahendite arvelt makseid
Rahandusministeeriumi kaudu ja v6ib omada kontot krediidi- vdi finantseerimisasutuses iksnes
kokkuleppel Rahandusministeeriumiga.

Muu Sihtasutusele Uleantava vara votab vastu Juhatus vastava Uleandmis-vastuvGtuakti voi
lepinguga. Juhatus hindab Sihtasutusele tleantava vara ja teeb muud vajalikud tehingud ja
toimingud vara Gleminekuks Sihtasutuse omandisse.

Sihtasutus ei vota vastu digusaktidega, heade kommetega vai Sihtasutuse eesmérgiga vastuolus
olevat vara. Sihtasutus ei vOta vastu vara Uleandjalt, kelle tegevus on vastuolus Sihtasutuse
eesmargiga.

6.3.Vara kasutamise ja kasutamise kord

6.3.1.

6.3.2.

6.3.3.

6.3.4.

6.3.5.

6.3.6.

6.3.7.

Sihtasutuse vara kasutamise ja kasutamisega seotud kisimuste otsustamine on Sihtasutuse
Juhatuse padevuses. Sihtasutuse vara kasutamise ja kasutamisega seotud kiisimuste otsustamisel
jargib Juhatus Sihtasutuse eesmarki, pdhikirja ning seadust, samuti Ndukogu seaduslikke
korraldusi.

Sihtasutuse vara kasutatakse ja k&sutatakse Sihtasutuse pdhikirja punktis 2.1 sitestatud eesmargi
taitmiseks. Sihtasutuse eesmargi saavutamiseks v@ib Sihtasutuse vara kasutada piiranguteta.
Vara kasutamise ja kdsutamise korra kehtestab Noukogu.

Sihtasutus jagab toetusi, annab valja stipendiume ning teeb oma varast muid véljamakseid, mis
on vajalikud Sihtasutuse eesméargi saavutamiseks.

Sihtasutus ei vdi anda laenu ega seda tagada Sihtasutuse asutajale, Juhatuse ega Ndukogu
litkmele, samuti nendega vordset majanduslikku huvi omavatele isikutele.

Sihtasutus voib vétta laenu ja sélmida kapitalirendilepinguid ksnes k8igi N6ukogu liikmete
uhehé&alse otsuse alusel.

Sihtasutus votab kinnisasja v8i hoonestusdiguse tasuta omandamise lepingus selle vara
sihtotstarbelise kasutamise ja leppetrahvi maksmise kohustuse vastavalt riigivaraseaduses
sétestatule.

Sihtasutus ei vOi anda laenu, tagada kolmandate isikute kohustusi, sdlmida krediidi- voi
finantseerimisasutustega hoiulepinguid ega paigutada oma rahalisi vahendeid finantsvarasse,
sealhulgas vaartpaberitesse.

6.4. Eelarve ja arveldamine

6.4.1.

6.4.2.

Sihtasutuse kdikide tulude ja kulude kohta koostatakse tasakaalus eelarve, mis peab vastama
Sihtasutuse  finantsplaanile, riigieelarve seaduses satestatud eelarvepositsiooni ja
netovdlakoormuse reeglitele ning kehtestatud piirangutele.

Sihtasutus koostab ja esitab igal aastal riigieelarve seaduses satestatud nduetele vastavalt
finantsplaani, mis on aluseks Sihtasutuse eelarve koostamisel.



7.

7.1.1.

7.1.2.

7.1.3.

7.1.4.

10.

10.1.
10.1.1.

10.1.2.
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SISEKONTROLL JA AUDIITOR

Sihtasutus on kohustatud tagama sisekontrolli siisteemi toimimise.

Sihtasutus on kohustatud moodustama siseaudiitori ametikoha v6i ostma siseaudiitori teenust, kui
aruandeaasta bilansipdeva seisuga on Sihtasutuse bilansimaht suurem kui kaks miljonit
(2 000 000) eurot vdi aruandeaasta tulud on suuremad kui kaks miljonit (2 000 000) eurot.
Sihtasutusel on digus loobuda siseaudiitori ametikoha loomisest vOi siseaudiitori teenuse
ostmisest, kui see vdib NOukogu hinnangul osutuda majanduslikult otstarbekaks. Ndukogu
sellekohane otsus tuleb eelnevalt kooskdlastada Vabariigi Presidendi Kantseleiga.

Vabariigi Presidendi Kantseleil on 6igus néuda erikontrolli tegemist.

MAJANDUSAASTA

Sihtasutuse majandusaasta on kalendriaasta.

POHIKIRJA MUUTMINE

Sihtasutuse pdhikirja v8ib muuta Sihtasutuse asutaja muutunud asjaolude arvesse vétmiseks,
jargides Sihtasutuse eesmarki.

SIHTASUTUSE UHINEMINE, JAGUNEMINE JA LOPETAMINE

Sihtasutuse Gihinemine, jagunemine ja I6petamine toimub seaduses satestatud korras.

Sihtasutus I8petatakse NOukogu ettepanekul Sihtasutuse asutaja otsusega, kui Sihtasutuse
I6petamiseks on mdjuv pdhjus, eelkdige siis, kui Sihtasutuse tegutsemine osutub Eesti Vabariigi
huvide seisukohalt mittevajalikuks v6i kui Sihtasutuse vara on Sihtasutuse eesmargi
saavutamiseks ebapiisav.

Sihtasutuse I8petamisel alles jadv vara antakse pérast vOlausaldajate nduete rahuldamist Ule
Sihtasutusega sama eesmaérgiga avalik-0iguslikule juriidilisele isikule voi teisele sama eesmargiga
sihtasutusele  v8i  mittetulundustihingule, mis on kantud tulumaksusoodustusega
mittetulundusiihingute- ja sihtasutuste nimekirja.



