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2025. aasta lend
Tiina Viirna, Anija vallavalitsus, arendusjuht
Natalja Rosenthal (alustas osalemist Maardu linna ametnikuna)
Maarja Karjam, Pärnu linn, arenguspetsialist
Luule Tiirmaa, Põhja-Sakala vallavalitsus, abivallavanem
Küllike Kullerkupp, Jõhvi vallavalitsus, kommunikatsiooninõunik
Kerli Laur, Saku vallavalitsus, arendus- ja keskkonnateenistuse juht
Kätlin Kann (alustas programmi Rõuge vallavalitsuse ametnikuna)
Jaanika Tiitson, Saaremaa vallavalitsus, arendusnõunik
Helina Laht, Lääne-Nigula vallavalitsus, turundus- ja kommunikatsioonispetsialist
Helen Elias, Tõrva Vallavalitsus, vallavanem
Gerli Lehe, Rae vallavalitsus, sotsiaal- ja tervishoiukomisjoni aseesimees
Erge Jõgela, Tartu linn, innakujunduse spetsialist
Einike Sander, Tallinna Sotsiaal-ja Tervishoiuamet, arendusjuht



Kohalikele omavalitsustele loodud neljakuine arenguprogramm
“Dialoog kogukonnaga” annab oskused dialoogiliste vestlusringide
korraldamiseks, et seeläbi soodustada kohalikul tasandil avatud
ning kogukonnast lähtuvat valitsemist.

# 1 ÕPIPÄEV

KOGUKONNAKESKNE
VALITSEMINE JA

DIALOOGI
TÄHENDUSED

#2 ÕPIPÄEV

DIALOOGI
KAVANDAMINE

#4 ÕPIPÄEV

TOIMETULEK
VASTUPANUGA

DIALOOGI-
PRAKTIKA

KUU

#5 ÕPIPÄEV

KOGEMUS JA MÕJU
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Arenguprogrammi teekaart



Mis on Annelinna tugevused ja millist
avalikku ruumi vajab Annelinn?
Koerte jalutusväljakud Kuressaares ja
Orissaares?
Millised on olulised väljakutsed Sinu
kogukonnas ja mida vajad nende
lahendamiseks?
Mida küla vajab infovahetuseks ja kriisiks
valmisolekuks?
Kuidas saame koostöös tegutseda
tõhusamalt nii, et rändetaustaga inimestel on
Tallinnas turvaline elada?

Kuidas oleme valmis kriisiks ise, aga ka oma
kogukonnas?
Kuidas parimal viisil edendada huviharidust
meie vallas?
Millised on koduloolise materjali kogumise ja
säilitamise võimalused vallas.
Kriisiks valmisolek algab meist endist. Aga
kust alustada, kui teemaks on kogukonna
kriisivalmidus?
Kas ja millisena soovime Werrone
Hariduskoda reklaamida?
Kuidas mina toetan oma vaimset tervist?

Dialoogipraktika ja 11 dialoogiringi
DIALOOGI-
PRAKTIKA

KUU
Teemad: 



11 kohalikku dialoogiringi

115 osalejat

65 andsid tagasisidet

98% tundsid end turvaliselt, olid
kuulatud ja eriarvamused austatud

99% vajab sellisel viisil vestlusi oma
kogukonnas



ühisosa leidmine.
kuulata teiste mõtteid.
kõik kuulavad, kuulevad ja saavad oma arvamust
avaldada.
oma mõtete aus väljendus.
kogemuste jagamine.
oli murekohtadel arutelu.
inimestega tutvumine.
kuulsin erinevaid vaatenurki ja see sundis mind
oma mõttemustreid muutma.
kogukonnatunne, enesekindlus, kogemus, info.
kogukonnaliikmete arvamuste ja murede
kuulamine.
teadmine, et minu arusaamad on kuulatud.
kuulata eriarvamusi ja saada teada
kitsaskohtadest.

Mis oli inimeste jaoks
dialoogiringis
osalemise suurim
väärtus?



Kohalikes dialoogiringides osalenute tagasisidest

Kuulsin erinevaid
vaatenurki ja see sundis
mind oma
mõttemustreid
muutma

Jutupulk oli väga
põnev, kõik said

rahulikult oma mõtteid
edastada.Väga julge formaat!

Sain teadmise, et minu
arusaamad on kuulatud



Koolitus
andis mulle
julgust ja
tööriistad

Programmis osaleja 
tagasisidest

Nii palju positiivset
energiat saab inimesi
kuulates





Programmis osalemine aitas:
Mõtestada ja mõista dialoogi ja vestluspõhise juhtimise
sügavamat olemust ja tähendust.
Saada teadlikumaks kogukonnast lähtuvast valitsemisest ja
mõtteviisist.
Kogeda erinevaid dialoogi ja arutelu pidamise viise.
Kavandada ja viia ellu dialoogi koolituse ajal ja kogukonnas.

Arengurprogrammi korraldas Eesti Koostöö Kogu koostöös kaasamispraktikute Piret
Jeedase ja Triin Rõõmusoksaga.

Arenguprogrammi rahastas Siseministeerium „Kogukonnakeskse lähenemisviisi
rakendamine 2023–2026“ partnerluse raames. 

Vaata lisa: 
www.kogu.ee
www.kogukonnaveeb.ee 

https://kogu.ee/
https://kogu.ee/dialoog-kogukonnaga-koolitajad/
https://kogu.ee/dialoog-kogukonnaga-koolitajad/
https://www.siseministeerium.ee/
https://kogu.ee/
https://kogukonnaveeb.ee/

